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高职院校园林工程技术专业“课证融通”的
模块化课程体系重构刍议

刘 琳
（重庆建筑工程职业学院，重庆 400000）

2017年住房城乡建设部办公厅发文取消了城市园林绿化企
业资质核准行政许可，园林绿化“四大员”岗位证书随之取消，高

职院校园林工程技术专业学生在之后几年只能选择考取市政或

建筑施工员证书，而这两个施工员岗位证书的考试内容 80%~
90%为市政或建筑专业内容，只有 10%左右为园林绿化专业内
容；同时，2019年教育部等四部门印发《关于在院校实施“学历证
书+若干职业技能等级证书”制度试点方案》（以下简称“1+X”证
书制度），目前已经公布的四批证书里，也没有园林工程技术专

业相关的职业技能等级证书。这不仅增加了园林工程技术专业

学生考取岗位证书的难度，也极大地影响了高职院校园林工程

技术专业的人才培养方案的修订和课程体系的构建。

1 研究背景及调研过程
从 2017年起，高职院校园林工程技术专业学生在考取岗位

证书时，面临着专业知识不对口，获证率低的尴尬局面。同时，由

于园林绿化企业资质被取消，大量的市政或建筑施工企业进入

园林绿化领域，项目组历时 3个月，对从事园林绿化的企业或具
有园林绿化能力的相关企业及往届毕业生进行了走访和调研，

发现以下几个问题：

1.1 高技能复合型人才更受企业欢迎
经过对多家园林绿化、市政施工及建筑工程企业进行走访调

研，发现企业对园林工程技术专业的员工在职业技能上的要求

除了具备园林工程的职业技能外，更希望员工能够具备一定的

市政或者建筑工程相关的基础技能、自主学习和终身学习的能

力。在就业时如果已经获得建筑八大员岗位证书或者相关职业

技能证书，就更是企业在选择员工时的加分项。在企业需要时，

园林工程技术专业的员工能经过简短培训或者能够快速掌握，

并承担市政或者建筑工程相关的工作。

1.2 高技能复合型人才职业发展更好
经过对 2017—2019三届毕业生的职业发展调研，发现学生

在企业中，如果能具备市政或者建筑工程相关的基础知识和技

能，能够获得更多的工作机会、更快的晋升速度和更广的晋升

渠道。

基于上述调研结果，以及从今年开始，园林工程技术专业学

生只能报考建筑工程施工员岗位证书，如何培养出适应目前岗

位需求的职业技能、自主学习和终身学习的高技能复合型人才，

我们在“课证融通”的模块化教学模式中找到了答案。

2 “课证融通”的模块化教学概念解读
2.1 课证融通
以园林工程技术专业人才培养为教学目标，确保该专业学生

符合园林绿化岗位需求，具备建筑工程基础技能，具备建筑工程

八大员岗位证书或“1+X”职业技能证书。因此，要求课程体系构
建时，需要将课程与职业考证内容相结合，从而有效提升学生的

职业技能，提高学生的考证合格率。

2.2 模块化教学
以园林工程技术专业人才培养为教学目标，自上而下逐层把

课程体系拆分成若干模块，每个模块完成一个或多个子项目，模

块之间可根据学生个性化职业需求灵活组合，成为一个整体，完

成整个教学目标。

3 “课证融通”的模块化课程体系重构策略
3.1 原有课程体系简析
通过对园林工程技术专业人才需求调研，明确了园林工程技

摘 要：在园林工程“四大员”被取消，教育部在职业教育领域大力推行“1+X”证书的背景下，本文结合“1+X”《建筑信
息模型 BIM技能》《装配式建筑构件制作与安装》《建筑工程识图技能》证书的考核标准、建筑八大员（施工员、资料员、材料
员）岗位证书的考核标准与我校园林工程技术专业的课程相结合，对高职院校园林工程技术专业“课证融通”的模块化课
程体系重构进行探索。
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术专业人才的职业面向、职业岗位、工作过程，通过讨论和根据

园林工程技术岗位群要求，结合专家的论证意见，确定核心能

力，结合园林工程技术行业执业标准确立园林工程技术人才应

具备的知识、能力、素质结构，推导出所需的基本素质与能力课

程、职业能力课程，将工作任务及核心能力融入教学内容，建立

课程标准，开发教学资源，构建以岗位能力为核心，基于理实一

体化工作过程的课程体系。通过校内实验、实训和毕业实习等实

践教学环节，培养学生园林工程能力岗位需要的专业基本技能

和职业基本技能。

目前园林工程技术专业执行的课程体系主要包括公共基础

课程、专业基础课程、专业核心课程、专业拓展课程以及集中性

实践环节。在进行课程体系构建时，部分考虑了“课证融通”的内

容，但由于课程体系三年修订一次，时效性不高，课程体系最近

几年跟不上政策的调整和变化。导致园林工程技术专业课程体

系所有内容都只涉及园林绿化相关知识，没有任何建筑工程相

关拓展知识。因此，如何在原有基础上，结合建筑工程八大员岗

位证书和“1+X”职业技能证书，在“课证融通”的基础上，以模块
化教学为模式，培养符合职业岗位需求的高技能复合型园林工

程技术专业人才，是本次研究的目的之一。

3.2 “课证融通”的模块化课程体系重构
以培养学生的职业技能和职业素养为主线，以“德、智、体、

美、劳”五育协同发展为理念，探索将“专业知识和职业技能”元

素与德育、智育、体育、美育以及劳动教育相结合，助力园林工程

技术专业课程体系构建。

面向园林工程技术专业，归纳整合典型工作任务，构建与工

作过程高度契合的通识课程模块和职业通用课程模块相融的课

程体系。面向专业内学生，划分职业方向模块和职业技能等级证

书模块，如图 1所示。根据课程体系构架形成园林工程技术专业
课程体系清单，如图 2所示。

3.2.1 底部共享：通识课程模块
这部分为学校层名统一规划的公共通识课程，结合课程思政

和三全育人要求，培养学生德智体美劳全面发展，具备工匠精神

和创新能力，传承发扬鲁班文化。课程主要有计算机应用技术、

高等数学、形式与政策、职业规划与就业指导、“中国建造”、美育

等课程。

3.2.2 中部分立：职业通用模块
这部分课程主要是园林工程技术专业的专业基础课和核心

课程的精炼后的课程，目标是培养该专业学生具备基础的计算

机绘图能力、园林工程的核心职业技能以及职业岗位能力。课程

主要有计算机 CAD制图、园林植物、园林设计初步、园林材料与
构造、园林植物栽植与养护、园林工程施工技术等课程。

3.2.3 顶部互选：职业方向模块
这部分课程主要是在园林工程计算的基础上，学生根据将来

个性化的职业发展需求，选择不用的课程模块组合，完成相应的

职业证书考取以及职业技能的培训，适应行业企业对高技能复

合型人才的要求。

主要分成六个模块：施工员（建筑）模块、材料员模块、资料员

模块、建筑信息模型 BIM技能模块、装配式建筑构件制作与安装
模块和建筑工程识图技能模块。学生根据自己的职业发展，在这

六个模块中自信选择相应模块，进行技能提升考取相应证书；同

时，学生也可以根据个人的兴趣爱好以及时间安排，完成多个模

块的学习，考取多个岗位或职业技能证书。

4 结语
总而言之，为培养出适应高速发展以及智能化趋势的现代社

会，项目组就高职院校园林工程技术专业在人才培养的基础上，

融合“1+X”职业技能证书和建筑岗位证书（施工员、材料员、资料
员等）考核标准，对高职院校园林工程技术专业课程体系进行模

块化教学重构探索。为该专业课程体系建构的课程思政、三全育

人以及学分置换的后续研究提供了可供参考的资料数据。
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图 1 课程体系构架

图 2 园林工程技术专业课程体系清单
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